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Робоча програма навчальної дисципліни «Паспортні формальності та візова 

підтримка» для здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти для 

бакалаврів спеціальності 242 Туризм і рекреація освітньо-професійної програми 

«Туризм». Нац. техн. ун-т. «Дніпровська політехніка», каф. туризму та економіки 

підприємства. Дніпро: НТУ «ДП», 2025. 13 с.  

 

Розробниця:  

Бойко Зоя Володимирівна – к.геогр.н., доцент, доцент кафедри туризму та 

економіки підприємства. 

 

Робоча програма регламентує: 

- мету дисципліни; 

- дисциплінарні результати навчання, сформовані на основі трансформації 

очікуваних результатів навчання освітньої програми;  

- базові дисципліни; 

- обсяг і розподіл за формами організації освітнього процесу та видами 

навчальних занять; 

- програму дисципліни (тематичний план за видами навчальних занять); 

- алгоритм оцінювання рівня досягнення дисциплінарних результатів 

навчання (шкали, засоби, процедури та критерії оцінювання);  

- інструменти, обладнання та програмне забезпечення; 

- рекомендовані джерела інформації. 

 

Робоча програма призначена для реалізації компетентнісного підходу під час 

планування освітнього процесу, викладання дисципліни, підготовки здобувачів до 

контрольних заходів, контролю провадження освітньої діяльності, внутрішнього 

та зовнішнього контролю забезпечення якості вищої освіти. 

 

 

Погоджено рішенням науково-методичної комісії спеціальності 242 Туризм 

і рекреація (242 Туризм) (протокол №3 від 17.11.2025 р.). 

 

 



3 

ЗМІСТ 

1. МЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ ............................................................................ 4 

2. ОЧІКУВАНІ ДИСЦИПЛІНАРНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ............................. 4 

3. БАЗОВІ ДИСЦИПЛІНИ ........................................................................................................ 4 

4. ОБСЯГ І РОЗПОДІЛ ЗА ФОРМАМИ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

ТА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ ............................................................................. 4 

5. ПРОГРАМА ДИСЦИПЛІНИ ЗА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ .............. 5 

6. ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ............................................................. 6 

6.1. Шкали ........................................................................................................................................ 6 

6.2. Засоби та процедури ............................................................................................................ 7 

6.3. Критерії .................................................................................................................................... 8 

7. ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ......... 11 

8. РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ .......................................................... 11 

 



4 

1. МЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Мета дисципліни – ознайомлення з нормативно-правовою базою щодо 

правил виконання паспортних та візових формальностей, їх значення для 

забезпечення безпеки всіх учасників туристичних подорожей, а також підготовка 

здобувачів вищої освіти до свідомого вивчення суміжних з формальностями в 

туризмі дисциплін. 

Реалізація мети вимагає трансформації програмних результатів навчання в 

дисциплінарні та адекватний відбір змісту навчальної дисципліни за цим 

критерієм. 

 

2. ОЧІКУВАНІ ДИСЦИПЛІНАРНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 

 

Шифр 

ДРН 

 Дисциплінарні результати навчання (ДРН)  

Зміст  

ДРН1 знати основні нормативно-правові акти, що регулюють порядок виїзду та в’їзду 

громадян; види паспортів, віз і документів, необхідних для міжнародних подорожей. 

ДРН2  аналізувати вимоги різних держав щодо оформлення віз, дозволів та транзитних 

документів. 

ДРН3 функції державних органів, консульських установ і туроператорів у сфері візової 

підтримки. 

ДРН4 використовувати сучасні технології і бази даних для перевірки візових вимог різних 

країн. 

ДРН5 розв’язувати нестандартні ситуації, пов’язані з порушенням паспортного чи візового 

режиму. 

ДРН6 організовувати, координувати та забезпечувати паспортно-візову підтримку туристів 

відповідно до вимог національного і міжнародного законодавства. 

 

3. БАЗОВІ ДИСЦИПЛІНИ 
 

Дисципліна викладається в 5-му семестрі відповідно до навчального плану, 

тому додаткових вимог до базових дисциплін не встановлюється. 

Міждисциплінарні зв’язки: вивчення курсу ґрунтуються на знаннях, отриманих з 

попередньо вивчених дисциплін у закладах середньої освіти.  

 

4. ОБСЯГ І РОЗПОДІЛ ЗА ФОРМАМИ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО 

ПРОЦЕСУ ТА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ 

 

Вид навчальних 

занять 

Розподіл за формами навчання, години 

денна заочна 

обсяг 
аудиторні 

заняття 

самостійна 

робота 
обсяг 

аудиторні 

заняття 

самостійна 

робота 
лекційні 50 18 32 50 6 44 
практичні 70 27 43 70 4 66 
РАЗОМ 120 45 75 120 10 110 



5 

5. ПРОГРАМА ДИСЦИПЛІНИ ЗА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ 

 

Шифри ДРН  Види та тематика навчальних занять  

Обсяг 

складових, 

години  

  ЛЕКЦІЇ  50 

ДРН1 

ДРН2 

Тема 1. Поняття «туристські формальності».  

1.1.Мета та завдання формальностей.  

1.2.Види туристських формальностей.  

1.3. Правовий статус державних органів з регулювання туризму 

в Україні.  

1.4. Класифікація нормативно-правових актів, що регламентують 

діяльність у сфері туризму.  

1.5. Програми розвитку туризму в Україні. Закон України «Про 

туризм» як спеціальний нормативно-правовий акт. 

6 

ДРН1 

ДРН2 

ДРН5 

Тема 2. Паспортні формальності.  

2.1. Історія становлення паспортної системи.  

2.2. Правила отримання закордонного паспорту громадянами 

України. 

2.3. Цифровізація паспортного контролю. 

2.4. Відповідальність за порушення паспортного режиму. 

6 

ДРН1 

ДРН2 

ДРН4 

Тема 3. Візова підтримка.  

3.1. Види віз.  

3.2. Правила оформлення віз до Шенгенської зони, Великої 

Британії, США.  

3.3. Європейські ініціативи щодо спрощення візових правил для 

туристів. 

3.4. Роль туроператора у забезпеченні візової підтримки. 

5 

ДРН2 

ДРН4 

ДРН5 

Тема 4. Правила перетину кордону.  

4.1. Нові правила перетину кордону України. 

4.2. Порядок оформлення документів для виїзду громадян 

України за кордон. 

4.3. Обмеження щодо виїзду за кордон громадян України. 

4.4. Правила перевозу через кордон України рослин, тварин, 

культурних цінностей. 

6 

ДРН5 

ДРН6 

Тема 5. Організація транспортних перевезень і подорожей. 

5.1. Транспорт як засіб забезпечення туристичної діяльності.  

5.2. Паспортно-візовий режим у міжнародних подорожах. 

5.3. Розвиток міждержавного співробітництва для полегшення 

туристичних перевезень. 

5 

ДРН5 

ДРН6 

Тема 6. Перевезення туристів сухопутним транспортом.  

6.1. Сутність міжнародних сухопутних перевезень у туризмі. 

6.2. Вимоги до оформлення документів залежно від країни 

прямування. 

6.3. Тривалість та складність паспортних формальностей при 

перетині кордонів сухопутним транспортом. 

6 

ДРН6 

Тема 7. Подорожі водним транспортом.  

7.1. Послідовність проходження прикордонних формальностей 

на водному транспорті. 

7.2. Порядок отримання віз для групових туристичних поїздок. 

5 
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ДРН4 

ДРН5 

ДРН6 

Тема 8. Залізничні туристичні перевезення.  

8.1. Підготовка документів для групових поїздок. 

8.2. Особливості контролю під час залізничних подорожей. 

8.3. Технічні й бюрократичні затримки на пунктах пропуску. 

5 

ДРН6 

Тема 9. Перевезення туристів повітряним (авіа) транспортом.  

9.1. Візова підтримка туристів при організації авіаперевезень. 

9.2. Перспективи вдосконалення паспортно-візових процедур у 

туризмі. 

9.3. Випадки відмови у в’їзді та алгоритм дій туристичних 

компаній. 

6 

  ПРАКТИЧНІ ЗАНЯТТЯ  70 

 

 

ДРН1 

ДРН2 

ДРН3 

ДРН4 

ДРН5 

ДРН6 

Тема 1. Поняття «туристські формальності».  7 

Тема 2. Підзаконні нормативно-правові акти про туризм, 

туристичні формальності. 
7 

Тема 3. Паспортні формальності.  7 

Тема 4. Візова підтримка.  7 

Тема 5. Правила перетину кордону. 7 

Тема 6. Організація транспортних перевезень і подорожей. 7 

Тема 7. Перевезення туристів сухопутним транспортом.  7 

Тема 8. Подорожі водним транспортом.  7 

 Тема 9. Залізничні туристичні перевезення.  7 

 Тема 10. Перевезення туристів повітряним (авіа) транспортом.  7 

РАЗОМ  120  

 

6. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ТА ВИМОГИ 

  

Оцінювання досягнень здобувачів здійснюється за допомогою прозорих 

процедур, що ґрунтуються на об’єктивних критеріях відповідно до Положення 

університету «Про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти», 

http://surl.li/bgpuz. Досягнутий рівень компетентностей відносно очікуваних, що 

ідентифікований під час контрольних заходів, відображає реальний результат 

навчання здобувача за дисципліною. 

 

6.1. Шкали  

 

Оцінювання навчальних досягнень здобувачів НТУ «ДП» здійснюється за 

рейтинговою (100-бальною) та інституційною шкалами. Остання необхідна (за 

офіційною відсутністю національної шкали) для конвертації (переведення) оцінок 

мобільних здобувачів. 

 

Шкали оцінювання навчальних досягнень здобувачів НТУ «ДП» 
Рейтингова Інституційна 

90-100 відмінно / Excellent 

74-89 добре / Good 

http://surl.li/bgpuz
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60-73 задовільно / Satisfactory 

0-59 незадовільно / Fail 

 

Кредити навчальної дисципліни зараховуються, якщо здобувач отримав 

підсумкову оцінку не менше 60-ти балів. Нижча оцінка вважається академічною 

заборгованістю, що підлягає ліквідації відповідно до Положення про організацію 

освітнього процесу НТУ «ДП». 

 

6.2. Засоби та процедури 

 

Зміст засобів діагностики спрямовано на контроль рівня сформованості 

знань, умінь/навичок, комунікації, відповідальності та автономії здобувача за 

вимогами НРК до 6-го кваліфікаційного рівня під час демонстрації 

регламентованих робочою програмою результатів навчання. 

Здобувач на контрольних заходах має виконувати завдання, орієнтовані на 

демонстрацію дисциплінарних результатів навчання. 

Засоби діагностики, що надаються здобувачам на контрольних заходах у 

вигляді завдань для поточного та підсумкового контролю, формуються шляхом 

конкретизації вихідних даних та способу демонстрації дисциплінарних 

результатів навчання. Засоби діагностики (контрольні завдання) для поточного та 

підсумкового контролю дисципліни затверджуються кафедрою.  

Види засобів діагностики та процедур оцінювання для поточного та 

підсумкового контролю дисципліни подано нижче.  

 

Засоби діагностики та процедури оцінювання 
 

ПОТОЧНИЙ КОНТРОЛЬ ПІДСУМКОВИЙ КОНТРОЛЬ 

навчальне 

заняття 

засоби 

діагностики 
процедури 

засоби 

діагностики 
процедури 

лекції 
контрольні 

завдання 

виконання завдань 

 під час лекцій 

комплексна 

контрольна 

робота (ККР) 

визначення сумарного 

результату поточних 

контролів 

 

 

виконання ККР під час  

диференційованого заліку 

за бажанням  

здобувача 

практичні 

 

контрольні 

завдання  

виконання завдань 

під час практичних 

занять 

індивідуальне 

завдання 

виконання завдань 

під час самостійної 

роботи 

 

Під час поточного контролю лекційні заняття оцінюються шляхом 

визначення якості виконання контрольних конкретизованих завдань. Практичні 

заняття оцінюються якістю виконання контрольних та індивідуальних завдань.  

За наявності рівня результатів поточних контролів з усіх видів навчальних 

занять не менше 60 балів, підсумковий контроль здійснюється без участі 

здобувача шляхом визначення сумарного результату поточних оцінок. 

Незалежно від результатів поточного контролю кожен здобувач під час 

диференційованого заліку має право виконувати ККР, яка містить завдання, що 
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охоплюють ключові дисциплінарні результати навчання. 

Кількість конкретизованих завдань ККР   повинна відповідати відведеному 

часу на виконання. Кількість варіантів ККР має забезпечити індивідуалізацію 

завдання. 

Значення оцінки за виконання ККР визначається оцінкою складових 

(конкретизованих завдань) і є остаточним. 

 

6.3. Критерії 

 

Реальні результати навчання здобувача ідентифікуються та вимірюються 

відносно очікуваних під час контрольних заходів за допомогою критеріїв, що 

описують дії студента для демонстрації досягнення результатів навчання. 

Для оцінювання виконання контрольних завдань під час поточного 

контролю лекційних і практичних занять в якості критерію використовується 

коефіцієнт засвоєння, що автоматично адаптує показник оцінки до рейтингової 

шкали: 

 

Оi = 100 a/m, 

 

де, a – число правильних відповідей або виконаних суттєвих операцій 

відповідно до еталону рішення; m – загальна кількість запитань або суттєвих 

операцій еталону. 

Індивідуальні завдання та комплексні контрольні роботи оцінюються 

експертно за допомогою критеріїв, що характеризують співвідношення вимог до 

рівня компетентностей і показників оцінки за рейтинговою шкалою. 

Зміст критеріїв спирається на компетентністні характеристики, визначені 

НРК для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти (подано нижче). 

 

Загальні критерії досягнення результатів навчання 

для 6-го кваліфікаційного рівня за НРК  
Опис 

кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 

відповідальності і автономії 

Показник 

оцінки 

Знання  

- спеціалізовані 

концептуальні 

знання, що 

включають сучасні 

наукові здобутки у 

сфері професійної 

діяльності або 

галузі знань і є 

основою для 

оригінального 

мислення та 

проведення 

досліджень, 

Відповідь відмінна – правильна, обґрунтована, осмислена. 

Характеризує наявність: 

– спеціалізованих концептуальних знань на рівні новітніх 

досягнень; 

– критичне осмислення проблем у навчанні та/або 

професійній діяльності та на межі предметних галузей 

95-100 

Відповідь містить не грубі помилки або описки 90-94 

Відповідь правильна, але має певні неточності 85-89 

Відповідь правильна, але має певні неточності й 

недостатньо обґрунтована 
80-84 

Відповідь правильна, але має певні неточності, 

недостатньо обґрунтована та осмислена  
74-79 

Відповідь фрагментарна 70-73 
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Опис 

кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 

відповідальності і автономії 

Показник 

оцінки 

критичне 

осмислення 

проблем у галузі та 

на межі галузей 

знань 

Відповідь демонструє нечіткі уявлення студента про 

об’єкт вивчення 
65-69 

Рівень знань мінімально задовільний 60-64 

Рівень знань незадовільний 
<60 

Уміння/навички 

- спеціалізовані 

уміння/навички 

розв’язання 

проблем, необхідні 

для проведення 

досліджень та/або 

провадження 

інноваційної 

діяльності з метою 

розвитку нових 

знань та процедур;  

- здатність 

інтегрувати знання 

та розв’язувати 

складні задачі у 

широких або 

мультидисциплінар

них контекстах; 

- здатність 

розв’язувати 

проблеми у нових 

або незнайомих 

середовищах за 

наявності неповної 

або обмеженої 

інформації з 

урахуванням 

аспектів соціальної 

та етичної 

відповідальності 

Відповідь характеризує уміння: 

– виявляти проблеми; 

– формулювати гіпотези; 

– розв’язувати проблеми; 

– оновлювати знання; 

– інтегрувати знання; 

– провадити інноваційну діяльність; 

– провадити наукову діяльність 

95-100 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності з не грубими помилками 
90-94 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності, але має певні неточності 

при реалізації однієї вимоги  

85-89 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності, але має певні неточності 

при реалізації двох вимог 

80-84 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності, але має певні неточності 

при реалізації трьох вимог 

74-79 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності, але має певні неточності 

при реалізації чотирьох вимог 

70-73 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності при виконанні завдань за 

зразком 

65-69 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання при виконанні завдань за зразком, але з 

неточностями 

60-64 

Рівень умінь/навичок незадовільний <60 

Комунікація 

- зрозуміле і 

недвозначне 

донесення власних 

знань, висновків та 

аргументації до 

фахівців і 

нефахівців, зокрема 

до осіб, які 

навчаються 

Зрозумілість відповіді (доповіді).  

Мова: правильна; чиста; ясна; точна; логічна; виразна; 

лаконічна. 

Комунікаційна стратегія: 

– послідовний і несуперечливий розвиток думки; 

– наявність логічних власних суджень; 

– доречна аргументації та її відповідність відстоюваним 

положенням; 

– правильна структура відповіді (доповіді); 

– правильність відповідей на запитання; 

– доречна техніка відповідей на запитання; 

– здатність робити висновки та формулювати пропозиції; 

95-100 
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Опис 

кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 

відповідальності і автономії 

Показник 

оцінки 

– використання іноземних мов у професійній діяльності 

Достатня зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія з незначними хибами 
90-94 

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано три 

вимоги) 

85-89 

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано чотири 

вимоги) 

80-84 

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано п’ять 

вимог) 

74-79 

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано сім 

вимог) 

70-73 

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та 

комунікаційна стратегія з хибами (сумарно не реалізовано 

дев’ять вимог) 

65-69 

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та 

комунікаційна стратегія з хибами (сумарно не реалізовано 

10 вимог) 

60-64 

Рівень комунікації незадовільний <60 

Відповідальність і автономія 

- управління 

робочими або 

навчальними 

процесами, які є 

складними, 

непередбачуваними 

та потребують 

нових стратегічних 

підходів; 

- відповідальність 

за внесок до 

професійних знань 

і практики та/або 

оцінювання 

результатів 

діяльності команд 

та колективів; 

- здатність 

продовжувати 

навчання з високим 

ступенем автономії 

Відмінне володіння компетенціями: 

– використання принципів та методів організації 

діяльності команди; 

– ефективний розподіл повноважень в структурі 

команди; 

– підтримка врівноважених стосунків з членами команди 

(відповідальність за взаємовідносини); 

– стресовитривалість;  

– саморегуляція;  

– трудова активність в екстремальних ситуаціях; 

– високий рівень особистого ставлення до справи; 

– володіння всіма видами навчальної діяльності; 

– належний рівень фундаментальних знань; 

– належний рівень сформованості загально-навчальних 

умінь і навичок 

95-100 

Упевнене володіння компетенціями відповідальності і 

автономії з незначними хибами 
90-94 

Добре володіння компетенціями відповідальності і 

автономії (не реалізовано дві вимоги) 
85-89 

Добре володіння компетенціями відповідальності і 

автономії (не реалізовано три вимоги) 
80-84 

Добре володіння компетенціями відповідальності і 

автономії (не реалізовано чотири вимоги) 
74-79 

Задовільне володіння компетенціями відповідальності і 

автономії (не реалізовано п’ять вимог) 
70-73 
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Опис 

кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 

відповідальності і автономії 

Показник 

оцінки 

Задовільне володіння компетенціями відповідальності і 

автономії (не реалізовано шість вимог) 
65-69 

Задовільне володіння компетенціями відповідальності і 

автономії (рівень фрагментарний) 
60-64 

Рівень відповідальності і автономії незадовільний <60 

 

 

7. ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

 

На навчальних заняттях здобувачі повинні мати: ґаджети з можливістю 

підключення до Інтернету; перевірений доступ до застосунків Microsoft Office: 

Teams, Moodle; інстальований на ПК та /або мобільних ґаджетах пакет  програм 

Microsoft Office (Word, Excel, Power Point); активований акаунт університетської 

пошти на Office365. 

 

8. РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

 

1. Ващишин М. Правове регулювання туристичної діяльності : навч.-

метод. посіб. Львів : ПП Сорока Т. Б., 2014. 168 с. 

2. Галасюк С. С. Організація туристичних подорожей та екскурсійної 

діяльності : навчальний посібник. К. : Центр учбової літератури, 2013. 178 с.  

3. Галасюк С. С. Організація туристичних подорожей та екскурсійної 

діяльності : навч. посіб. Київ : Центр навчальної літератури, 2017. 178 с. 

4.  Герасименко В. Г. Організація транспортних подорожей і перевезень 

туристів : навч. посіб. Х. : Бурун Книга, 2011. 112 с.  

5. Гуменюк Г. М. Організація туристичних подорожей : навч.-метод. посіб. 

Івано- Франківськ : НАІР, 2014. 364 с. 

6.  Закон України «Про туризм» : Закон України №324/95-ВР від 

16.10.2020 р. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/324/95%D0%B2%D1%80#Text 

7. Мальська М. Світовий досвід розвитку туризму : підручник. Київ : Центр 

навчальної літератури, 2017. 244 с. 

8. Михайліченко Г. І. Туроперейтинг : підручник. Київ : Київ. нац. торг.-

екон. ун-т, 2018. 304 с. 

9. Правила перевезення пасажирів, багажу, вантажобагажу та пошти 

залізничним транспортом України : наказ Міністерства транспорту та зв’язку 

України від 27 грудня 2006 р. № 1196. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/ 

z0310-07#Text  

10. Правила повітряних перевезень та обслуговування пасажирів і багажу: 

авіаційні правила України : наказ Державіаслужби України від 26.11.2018 № 1239. 

URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0141-19#Text  
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11. Правове регулювання туристичної діяльності в Україні : зб. нормат.-

правових актів / за заг. ред. проф. В. К. Федорченка. К. : Юрінком Інтер, 2002. 640 

с. 

12. Про автомобільний транспорт : Закон України від 5.05.2001 № 2344-ІІІ.  

URL : https://zakon. rada.gov.ua/laws/show/2344-14#Text  

13. Про затвердження Правил оформлення віз для в’їзду в Україну і 

транзитного проїзду через її територію : постанова Кабінету Міністрів України від 

1.03.2017 № 118. URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/118-

2017%D0%BF#Text  

14. Про схвалення Стратегії розвитку туризму та курортів на період до 2026 

року. URL: https://www.kmu.gov.ua/ua/npas/249826501 

15. Офіційний сайт Державної служби туризму і курортів України. URL: 

www.tourism.gov.ua 

16. Офіційний   сайт   Міністерства   закордонних   справ   України.   URL: 

www.mfa.gov.ua/mfa/ua/publication/content/1865.htm 

17. Про затвердження Положення про обов'язкове особисте страхування від 

нещасних випадків на транспорті : Постанова КМУ № 959 від 14.09.1996 р. URL:  
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18. Цивільний кодекс України. Відомості Верховної Ради України. Редакція 

від 01.01.2021, підстава – 942-IX. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/435-

15#Text 

19. Бойко З.В., Горожанкіна Н.А., Грушка В.В. Конкурентно-спроможність 

туристичної сфери як показник туристичного потенціалу регіону (на прикладі 

країн Скандинавії). Причорноморські економічні студії. 2023. Вип. 79. С.224-231. 

http://bses.in.ua/uk/ 

20. Бойко З.В., Горожанкіна Н.А., Горб К.М. Methods of tourist resources  

evaluation as a component of tourism organization. Наукові записки Тернопільського 

національного педагогічного університету імені Володимира Гнатюка. Серія: 

географія. Тернопіль, СМП «Тайп». №1 (випуск 48). 2020. С. 70-77 
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Навчальне видання  
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